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Fachbereichsleitung Finanzcontrolling (m/w/d) 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Wir bieten Ihnen: 
 

• tarifliche Vergütung nach dem TVöD-VKA, Entgeltgruppe 14 bei Vorliegen der  
persönlichen Voraussetzungen, 

• betriebliche Zusatzversorgung, 

• jährliche Sonderzahlung, 

• Möglichkeit einer leistungsorientierten Bezahlung,  

• flexible Arbeitszeit, 

• gesundheitsfördernde Maßnahmen, 

• Unterstützung bei der Suche nach geeignetem Wohnraum und/oder Kita-Plätzen. 

 

 

Ihre Aufgaben sind im Wesentlichen: 

• Leitung und Koordinierung des Fachbereichs Finanzcontrolling mit den  

zugehörigen Bereichen Kämmerei, Stadtkasse und Steuern sowie dem Beteiligungs-

controlling inkl. der Funktion als Kämmerer/Kämmerin (m/w/d), 

• Führung und Entwicklung von insgesamt derzeit 20 Mitarbeitenden, 

• Verantwortung für eine strategische und zielgerichtete Aufstellung und Steuerung des  

Finanzcontrollings unter Einbindung der Gesamtzielstellung der Verwaltung und  

politischen Beschlusslagen, 

• strategische Steuerung des Beteiligungscontrollings, 

• Vertretung der Stadt in der Funktion als Gesellschafter bzw. Mitglied im Aufsichtsrat  

entsprechend Übertragung durch den Bürgermeister, 

• enge und konstruktive Zusammenarbeit mit den Fachbereichen der Verwaltung, den 

kommunalen Unternehmen sowie den politischen Gremien, 

• Mitarbeit in Arbeitsgruppen innerhalb und außerhalb der Verwaltung sowie gegebenenfalls 

Leitung dieser, 

Sicher. 
Flexibel. 
Regional. 
 

Stellenausschreibung  
 

Nummer der Stellenausschreibung: 0-20-2023 

Fachbereich/Einsatz: Finanzcontrolling 

Anstellungsart: unbefristet, Vollzeit (39h/Woche) 

Beginn: frühestmöglich 

Bewerbungsschluss: 31.01.2024 
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• Repräsentation des Fachbereiches nach innen und außen, 

• Presse- und Öffentlichkeitsarbeit in Form von Bekanntmachungen, Mitteilungen sowie  

gegebenenfalls Teilnahme an Interviews oder Pressegesprächen. 

 

 

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
 

• mit einem Mastergrad erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium oder einen  

gleichwertigen Abschluss an einer Universität oder Hochschule in den Fachrichtungen  

Finanzen, Betriebswirtschaftslehre, öffentliche Verwaltung oder einer vergleichbaren  

Studienrichtung, 

• fundierte Kenntnisse des Öffentlichen Rechts, insbesondere des Kommunalen Haushalts-

rechts (Doppik), 

• fundierte betriebswirtschaftliche und wirtschaftsrechtliche Fachkenntnisse, 

• mehrjährige einschlägige Berufserfahrung im Finanzmanagement, 

• mehrjährige Erfahrung als Führungskraft in einer kommunalen Verwaltung, einem kommu-

nalen Unternehmen oder in einer kommunalen Vereinigung, 

• Bereitschaft und Fähigkeit zur konstruktiven Zusammenarbeit mit politischen Gremien,  

Interessenvertretungen und Behörden, 

• Beherrschung von Moderations- und Präsentationstechniken, 

• Beherrschung von Methoden der Arbeitsorganisation und der Verbesserung von Arbeits-

prozessen, 

• Erfahrungen im Projektmanagement, 

• sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, 

• gute IT-Kenntnisse, insbesondere in Bezug auf MS Office sowie entsprechende Finanz-

software, 

• gültiger Führerschein Klasse B und Bereitschaft zum Führen eines Dienstfahrzeuges. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie Ihre vollständigen und aussagekräftigen 
Unterlagen ausschließlich per E-Mail an 
 
 
bewerbung@eisenhuettenstadt.de 
 
 
Beachten Sie, dass die Bewerbung im PDF-Format zuzusenden ist. Dateien anderen Formats 
werden aus sicherheitstechnischen Gründen nicht geöffnet und nicht bearbeitet.  
Kosten bzw. Auslagen im Zusammenhang mit der Bewerbung werden nicht erstattet. 

 

 

Ihr Ansprechpartner ist: 
 

• Frau Ines Schurig als Personalleiterin für Fragen unter (03364) 566 227. 

 
 
 
F.  B a l z e r 

Bürgermeister       Eisenhüttenstadt, 20.12.2023 
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